Перечень вопросов для проведения промежуточной аттестации, проводимой в форме зачета по дисциплине
[bookmark: _GoBack] Методы и модели принятия решений.

1. Сущность и содержание управленческого решения
2.	Процесс принятия решений
3.	Классификация управленческих решений 
4.Принципы принятия управленческих решений
5. Методология процесса принятия решения
6.	Подходы к рациональному принятию решения
7.	Отбор вариантов решения
8.	Критериальный язык описания выбора
9.	Описание выбора на языке бинарных отношений
10.	Язык функций выбора
11.	Методы выработки решения
12.	Формальные методы выработки решений
13.	Эвристические методы выработки решений
14.	Методы экспертных оценок
15.	Теория игр
16.	Системный анализ
17. Выявление проблемы и оценка ситуации принятия решения
18.	Диагностика проблемы
19.	Методы и задачи исследования структуры проблемных ситуаций
20. Выбор цели и роль критериев
21.	Постановка целей
22.	Разработка целей методом написания сценариев
23.	Декомпозиция целей
24.	Количественная оценка целей (квантификация)
25. Методы генерирования альтернатив
26.	Стратегия ответных действий
27.	Дерево решений (вариантов)
28.	Причинно- следственная диаграмма (диаграмма Исикавы)
29.	Методы контрольных вопросов и инверсии
30.	Использование информационных технологий и баз данных
31.	Коллективный поиск вариантов
32.Анализ альтернатив действий
33.Графические методы анализа вариантов
34.Ранжирование решений методом парных соотношений
35. Математические методы принятия решения
36. Распространенные нормативные модели принятия решений
37. Модель массового обслуживания
38. Модель управления запасами
39. Задача упорядочения и согласования
40. Коллективное принятие решения
41. Принятие решения голосованием
42. Принятие коллективных решений в малых группах
43. Достоинства и недостатки коллективного принятия решений
44. Выбор лучшего решения
45. Согласование решений и оценка его последствий
46. Оценка эффективности управляющих решений
47. Утверждение решения
48. Реализация решения и контроль его исполнения
49. Этапы и технологии управления процессом реализации решения
50. Ответственность в процессе принятия решения.

